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Umsogn um frumvarp til laga um vernd uppljéstrara

Sidfreedistofnun fagnar fram komnu frumvarpi til laga um vernd uppljostrara.
Lagasetningin er timabzr, hin ver mikilveega samfélagslega hagsmuni og hagsmuni
einstaklinga auk pess sem htn er { takt vid préun i nigrannarikjum og tilmeli
alpj6dastofnana. Frumvarp pad sem hér er til umfjéllunar hefur tekid nokkrum
breytingum fra bvi bad var fyrst sett { umsagnarferli, en par felast annars vegar i pvi ad
skerpa skilgreiningar 4 mikilveegum efnispattum og hins vegar 1 breyttu vidmidi um
starfsmannafjélda fyrirteekja sem 5.gr. frumvarpsing neer til.

borf fyrir skyran lagaramma til varnar peim sem midla upplysingum um légbrot eda
misferli { opinberum stérfum og atvinnulifi er medal peirra Abendinga sem fram koma
{ skyrslu Starfshops forszetisrddherra um eflingu trausts 4 stjornmalum og stjérnsfslu
(september 2018). Lagafrumvarp bad sem hér er til umfjollunar kemur til méts vid
bessa dbendingu starfshépsins.

Markmid lagasetningarinnar er ,ad upplyst verdi um ldgbrot og adra Amelisverda
hattsemi og bannig dregid tr slikri hattsemi.“ Ahersla er 16gd 4 mikilvaegi bess ad
einstaklingar, sem hafa vitneskju um logbrot eda Amalisverda hattsemi { starfsemi
vinnuveitenda sinna, geri videigandi adilum vidvart og m4 tala um sidferdilega skyldu
i pvi sambandi. Loggjofin midar bannig ad bvi ad beir sem vilja reekja sidferdilegar
skyldur sinar vid samfélagid megi veenta pess ad stjornvold tryggi eftir getu ad pad komi
ekki nidur 4 einkahagsmunum beirra med éréttlatum heetti (t.d. med pvi ad seeta
Gsanngjarnri medferd 4 vinnustad eda jafnvel brottrekstri Gr starfi). Pegar
almannahagsmunir eru { hofi er eeskilegt ad rikari dhersla sé 16gd 4 borgaralegar
skyldur eda skyldur einstaklinga gagnvart samfélaginu en hollustu vid yfirbodara,
vinnuveitendur eda samstarfsfélk.

f frumvarpinu er gerdur skyr greinarmunur 4 innri og ytri uppljéstrun auk pess sem
rikari krofur eru skilmerkilega tilgreindar fyrir réttmeeti upplysingamidlunar til
utanadkomandi adila, t.d. {jolmidla. Skerpt hefur verid 4 skilgreiningum brota og
skilyrdum uppljéstrunar fra pvi frumvarpid var fyrst sett { umsagnarferli. Loggjtfin er
bannig til pess fallin ad verja 4byrga beitingu pessa trreedis og studla ad g6dum
starfshattum i stjérnsyslu og vidskiptalifi.

Lagaleg vernd uppljéstrara skv. frumvarpinu er vidtack og skyldur peirra, sem taka vid
slikum abendingum, til ad bregdast vid med tilhydilegum heetti eru afgerandi og skyrar.
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En vert er ad spyrja hvort @eskilegt veeri ad visa sérstaklega til heimildar til bess ad milda
refsingu hafi s4 adili, sem gerir vidvart um l6gbrot eda &malisverda hattsemi, Att patt {
beirri hattsemi sem um raedir, Liklegt verdur ad teljast ad oft séu beir einir til frisagnar
sem einhvern hlut eiga ad m4li og kynnu b.a.l. ad veigra sér vid bvi ad gera vidvart um
hattsemina af 6tta vid refsiAbyrgd. Slikt dkvaedi veeri § samremi vid markmid
lagasetningarinnar, sem tilgreint er { 1.gr. frumvarpsins, og pad sjénarmid, sem fram
kemur i greinargerd med frumvarpinu, ad reglur um uppljéstranir purfi ad vera skyrar
og adgengilegar beim sem fhuga ad gera vidvart um alvarlega Amalisverda hattsemi.
P6 svo ad slik heimild sé fyrir hendi { almennum hegningarldgum er 6vist ad
einstaklingur, sem af samviskuésteedum vill greina frd dmeelisverdri hittsemi, sé bess
medvitadur.

Loks m4a nefna ad pad verklag, sem skilgreint er { frumvarpinu fyrir vinnustadi til bess
ad taka 4 slikum méalum, med skjrum skriflegum reglum og vidhlitandi kynningu, er
liklegt til pess ad efla vitund um réttindi og ly0raedisleg gildi. Slikt verklag getur studlad
a0 gbdum starfshattum 1 vidskiptalifi og opinberri stjérnsyslu, aukid gagnsai og traust
almennings til pessara stofnana.

f frumvarpinu eins og bad liggur fyrir nt er gert 148 fyrir pvi ad bessi skylda néi til
fyrirteekja med 50 starfsmenn og fleiri (likt og nylegar reglur ESB kveda 4 um). §
upprunalegu frumvarpi voru vidmidunarmérkin 10 starfsmenn, sem er ner pvi sem
. samberileg 10g 1 t.d. Noregi og Svidbjod gera rad fyrir. bad er umhugsunarefni hvort
pessi breyting sé porf eda til béta. Vandséd er ad slik krafa sé 6barflega ibyngjandi fyrir
smeerri  fyrirteeki, sérstaklega 1 1josi bess ad gert er riad fyrir dkvednu
leidbeiningarhlutverki Vinnumalastofnunar. Vernd uppljéstrara neer skv. frumvarpinu
il allra beirra sem greina 1 gbdri trd fra upplysingum um loghrot eda Amelisverda
hittsemi i starfsemi vinnuveitenda sinna — 6had sterd — en bessi krafa um verkferla
tekur b6 adeins til takmarkads fjolda fyrirteekja. Par med m4 atla ad minna verdi tr
parfri vitundarvakningu en ella. Ad mati Sidfreedistofnunar er vert ad taka ofangreinda
beetti til athuganar.

TiltrG almennings & regluverki um vernd uppljéstrara og rik vitund i samfélaginu
(medal almennings, atvinnurekenda og { stjérnsyslu) um pau gildi sem ad baki liggja
er til pess fallin ad auka gagnseei og triverdugleika { stjérnsyslu og atvinnulifi og studla
par med ad auknu trausti borgaranna. Siéfredistofnun stydur framgang frumvarpsins
enda er um ad mikilvaega og timabacra lagasetningu ad raeda.
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